FECLEM

TITULO PRIMERO

DISPOSICIONES GENERALES

Art. 1.- Denominacion y naturaleza.

Con la denominaciéon de "Fundacion FECLEM", se constituye una organizacion de
naturaleza fundacional, sin dnimo de lucro, cuyo patrimonio, se halla efecto, de forma
duradera, a la realizacién de los fines de interés general, propios de la Institucién.

Art. 2.- Personalidad y capacidad.

La Fundacidn, una vez inscrita en el Registro, tiene personalidad juridica propia y plena
Capacidad para obrar, pudiendo realizar, en consecuencia, todos aquellos actos que
sean necesarios para el cumplimiento de la finalidad para la que ha sido creada, con
sujecién a lo establecido en el ordenamiento juridico.

Art. 3.- Régimen.

La Fundacion se regula por las disposiciones legales vigentes, por la voluntad de los
Fundadores manifiesta en estos Estatutos y por las normas y disposiciones que, en
interpretacidn y desarrollo de los mismos, establezca el Patronato.

Art. 4.- Nacionalidad y domicilio
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La Fundacién tiene nacionalidad espafiola. El domicilio de la Fundacion radicara en
Ledn, y su actual domicilio social esta sito en la calle Lope de Vega, 12, bajo en ledn.

El Patronato podrd promover el cambio de domicilio, mediante la oportuna
modificacidon estatutaria, con inmediata comunicacidon al Protectorado. En la forma
prevista en la legislacion vigente.

Art. 5.- Ambito de actuacién.

La Fundacién desarrollarda sus actividades preferentemente en el territorio de la
Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn. En cuanto al ambito personal o sector de
poblacién atendida, la actuacién de la Fundacién se circunscribe a las personas que
padeciendo una enfermedad mental grave, hayan sido declaradas en el estado civil de
incapacitados por razén de dicha enfermedad, tengan vecindad civil en la Comunidad
Autonoma de Castilla y Ledn, y carezcan de parientes o allegados idéneos para el
ejercicio de su curatela, curatela u otra figura de proteccién juridica andloga.

TITULO SEGUNDO

OBJETO DE LA FUNDACION

Art 6.- Fines.

La Fundacién tiene por objeto el ejercicio directo de la curatela u otras figuras de
guarda que precisen las personas que, padeciendo una enfermedad mental grave,
hayan sido judicialmente incapacitadas por razén de dicha enfermedad, y carezcan de
parientes o allegados idéneos para el desempefio de tales cargos.

El Patronato tendra plena libertad para determinar las actividades de la Fundacidn,
tendentes a la consecucidén de aquellos objetivos concretos que, a juicio de aquél y
dentro del cumplimiento de sus fines, sean los mas adecuados o convenientes en cada

momento.
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TITULO TERCERO

REGLAS BASICAS PARA LA APLICACION DE LOS RECURSOS AL CUMPLIMIENTO DE LOS
FINES FUNDACIONALES Y PARA LA DETERMINACION DE LOS BENEFICIARIOS

Art. 7.- Destino de la rentas e ingresos

1.- A la realizacién de los fines fundacionales debera ser destinado, al menos, el
setenta por ciento de las rentas o cualesquiera otros ingresos netos que, previa
deduccién de impuestos, obtenga la Fundacién, debiéndose destinar el resto,
deducidos los gastos de administracidn, a incrementar la dotacion fundacional.

2.- La Fundacidn podra hacer efectiva la proporcién de rentas e ingresos a que se
refiere el apartado anterior en el plazo de tres afios a partir de su obtencion.

3.- Los gastos de administracion no podran superar el porcentaje fijado en la
legislacidn vigente.

Art. 8.- Beneficiarios.

Serdn beneficiarios de la fundacién las personas fisicas que reunan las siguientes
condiciones:

a).-Ser mayor de edad y tener vecindad civil en cualquiera de las provincias que
conforman la Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn.

b).-Padecer una enfermedad mental grave y persistente que impida o limite el libre
gobierno de su persona y bienes.

c).-Que la Fundacién sea designada por la Autoridad Judicial competente para el
desempefio de un cargo de curatela sobre dicha persona.

Corresponde al Patronato la comprobacién de la concurrencia de los tres requisitos
anteriores para las personas que pretendan obtener la condicién de beneficiario. El
acuerdo del Patronato aceptando o rechazando el cargo curatelar deferido por la
Autoridad Judicial competente tendrd la consideracion, a todos los efectos, de acuerdo
de admisién o rechazo del beneficiario. La determinacién de los beneficiarios se
efectuara por el Patronato con criterios de imparcialidad y no-discriminacién.

3

FUNDACION FECLEM

C/ Lope de Vega, n° 12, bajo - 24002 Ledn - Tel. 987 218 851 - www.feclem.org
direccion@feclem.org - serviciosocial@feclem.org - serviciojuridico@feclem.org



mailto:serviciojuridico@feclem.org

TITULO CUARTO

GOBIERNO DE LA FUNDACION

Art. 9.- Naturaleza.

El Patronato es el é6rgano de gobierno, representacion y administracion de la
Fundacidon que ejecutard las funciones que le corresponden, con sujecidon a lo
dispuesto en el Ordenamiento Juridico y los presentes Estatutos.

Art. 10.- Composicion del Patronato.

El Patronato estara formado como minimo, por cinco patronos designados por la
Asamblea General de FEAFES CASTILLA y LEON, Federacién Castellano Leonesa de
Enfermos Mentales.

El nimero de patronos podrd ampliarse hasta siete por acuerdo del Patronato, al que
corresponderd también la designacidon de los nuevos miembros. Se requiere mayoria
de tres quintos de los miembros necesarios del Patronato para acordar la ampliacién y
para designar a los nuevos patronos.

Art. 11.- Patronos Honorarios.

El Patronato podra asimismo, designar patronos honorarios, con la misma mayoria,
con voz pero sin voto, a personas que por su trayectoria concordante con los fines de
la Fundacidon, merezcan esta distinciéon. Sus funciones no serian, en ningun caso de
gobierno y administracion sino de asesoramiento y consejo.

Art. 12.- Duracion del Mandato.

Los Patronos desempenaran sus funciones durante un periodo de seis afos, pudiendo
ser reelegidos, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo catorce de los presentes

Estatutos.
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Art. 13.- Aceptacidn del cargo de Patrono y sustitucion.

Los patronos entrardn a ejercer sus funciones después de haber aceptado
expresamente el cargo en documento publico, en documento privado con firma
legitimada por notario o mediante comparecencia realizada al efecto en el Registro de
Fundaciones.

Producida una vacante, en el plazo de dos meses, la Junta de FEAFES CASTILLA y LEON,
designara la persona que haya de ocupar la vacante, de acuerdo con lo dispuesto en
los articulos anteriores. Este nombramiento se llevard para su ratificacion en la 12
Asamblea General.

Art. 14.- Cese de Patronos.

1. El cese de los patronos de la Fundacién se producira en los supuestos siguientes: por
muerte o declaracion de fallecimiento, renuncia comunicada con las debidas
formalidades; por incapacidad, inhabilitacién o incompatibilidad, de acuerdo con lo
establecido en la Ley; por resoluciéon judicial y por el transcurso del periodo de su
mandato.

2. La renuncia sera efectiva desde que se notifique al Protectorado y deberd hacerse
en la forma prevista para la aceptacion del cargo de patrono.

Art. 15.- Organizacion del Patronato.

Se designarda entre los miembros del Patronato, un Presidente, un Vicepresidente y un
Secretario, debiendo ser estos elegidos por mayoria cualificada de dos tercios.

Art. 16.- El Presidente.

Al Presidente le corresponde ostentar la representacion de la Fundacién por
delegacién del Patronato ante toda clase de personas, autoridades y entidades
publicas o privadas; convocara las reuniones del Patronato, las presidira, dirigira sus
debates y, en su caso, ejecutara los acuerdos, pudiendo para ello realizar toda clase de
actos y firmar aquellos documentos necesarios a tal fin.
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Art. 17.- El Vicepresidente.

Correspondera al Vicepresidente realizar las funciones de Presidente en los casos de
estar vacante el puesto por ausencia o enfermedad, pudiendo actuar también en
representacion de la Fundacidn, en aquellos supuestos que asi se determine por
acuerdo del Patronato.

Art. 18.- El Secretario.

Son funciones del Secretario la custodia de toda la documentacion perteneciente a la
Fundacidn, levantar actas correspondientes a las reuniones del Patronato, expedir
certificaciones e informes que sean necesarios y, todas aquellas que expresamente le
deleguen. En los casos de enfermedad, ausencia o estar vacante el puesto, hara las
funciones de Secretario el vocal mas joven del Patronato.

Art. 19.- Facultades del Patronato.

Su competencia se extiende a resolver las incidencias de todo lo que concierne al
gobierno, representacion y administracion de la Fundacion, asi como a la
interpretacion y modificacién de los presentes Estatutos.

Con independencia de las funciones que le otorgan los presentes Estatutos, y sin
perjuicio de solicitar las perceptivas autorizaciones al Protectorado, a titulo
meramente enunciativo, serdn facultades del Patronato:

a).-Aceptar las curatelas y otros cargos y cometidos de guarda y protecciéon de los
beneficiarios de la Fundacion.

b).-Ostentar la representacion de la Fundacion la en toda clase de relaciones, actos,
contratos, y ante el Estado, Comunidades Auténomas, Provincias, Municipios,
Autoridades, Centros y Dependencias de la Administracién, Juzgados, Tribunales,
Magistraturas, Corporaciones, Organismos, Sociedades, Bancos, Sucursales, Agencias,
Personas Juridicas y particulares de toda clase, ejercitando todos los derechos,
acciones y excepciones, y siguiendo por todos sus tramites, instancias, incidentes y
recursos, cuantos procedimientos, expedientes, reclamaciones y juicios comentan o
interesen a la Fundacidn, otorgando al efecto los poderes que estime necesarios.

c).-Aprobar los programas de actuacion y presupuestos.

d).-Aprobar el cambio de nombre o traslado de domicilio.
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e).-Fijar las lineas generales sobre la distribucion y aplicacion de los fondos disponibles.

f).-Aceptar las adquisiciones de bienes o derechos para la Fundacién, siempre que
estime que la naturaleza y cuantia de los bienes o derechos adquiridos es adecuada y
suficiente para el cumplimiento del fin al que se han de destinar dichos bienes y
derechos o sus rentas y frutos; efectuar toda clase de actos y contratos de adquisicién,
posesién, administracion, enajenacidn y gravamen sobre bienes inmuebles o muebles,
incluso los relativos a constituciéon, modificacion y cancelaciéon total o parcial de
hipotecas, redencidn y liberacion de derechos reales y demds actos de riguroso
dominio, todos ellos con la previa autorizacién del Protectorado cuando ésta sea
preceptiva.

g).-Cobrar y percibir rentas, frutos, dividendos, intereses y utilidades, y cualesquiera
otros productos y beneficios de los bienes que integran el patrimonio de la Fundacion.

h).-Efectuar todos los pagos necesarios, los de los gastos precisos para recaudar,
administrar y proteger los fondos con que cuente en cada momento la Fundacién.

i).-Ejercitar directamente, o a través de los representantes que designe, los derechos
de cardcter politico y econdmico que correspondan a la Fundacién como titular de
acciones y demas valores mobiliarios de su pertenencia, y en tal caso concurrir,
deliberar y votar, como a bien tenga, en las Juntas Generales, .Asambleas, Sindicatos,
Asociaciones y demas organismos de las Companias o Entidades emisoras, ejercitando
todas las facultades juridicas atribuidas al referido titular, concertando, otorgando vy
suscribiendo los actos, contratos convenios, proposiciones y documentos que juzgue
convenientes.

j).-—Ejercer en general, todas las facultades de administracién, conservacion, custodia y
defensa de los bienes de la Fundacion.

k).-Organizar y dirigir el funcionamiento interno de la Fundacidn; establecer los
reglamentos de todo orden que se considere convenientes; nombrar y separar
libremente a todo el personal directivo, técnico, administrativo, auxiliar, subalterno y
de cualquier indole, y sefialar su sueldo, honorarios y gratificaciones en consonancia
con las normas legales.

1).-Delegar alguna o algunas de sus facultades, siempre que 10 considere oportuno en
una o varias personas que deberan ostentar la condicion de Patronos, siempre que
éstas facultades no sean ilegales de acuerdo con la Ley de Fundaciones.
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II).-Formular declaracién de haber cumplido fielmente la voluntad de los Fundadores.

m).-Interpretar y desarrollar la voluntad de los Fundadores, manifestada en los
presentes Estatutos y en la Escritura fundacional, asi como modificar los Estatutos, si lo
considera necesario para mejor cumplir la voluntad de los Fundadores.

n).-Cualquier otra decision que pueda redundar en beneficio de los beneficiarios
curatelados por la Fundacién y, en general, las que sin oponerse a las Leyes, a la
Escritura fundacional y a estos Estatutos, resulten necesarias o convenientes para el
cumplimiento de los fines de la Fundacion.

Art. 20.- Reuniones del Patronato y convocatoria.

El Patronato se reunira, al menos, dos veces al afio y tantas veces sea preciso para la
buena marcha de la Fundacion. Corresponde al Presidente convocar las reuniones del
mismo, bien a iniciativa propia, bien cuando lo solicite un tercio de sus miembros. La
convocatoria se hara llegar a cada uno de los miembros, al menos, con cinco dias de
antelacion a la fecha de su celebracién., utilizando un medio que permita dejar
constancia de su recepcidon. En la misma se harad constar el lugar, dia y hora de
celebracidon de la reunién., acompafidndose, asimismo, del orden del dia. No sera
preciso convocatoria previa cuando se encuentren presentes todos los patronos vy
acuerden por unanimidad la celebracion de la reunién.

Art. 21.- Forma de deliberar y tomar los acuerdos.

El Patronato quedard validamente constituido cuando concurran al menos la mitad
mas uno de sus miembros.

Los acuerdos se adoptardn por mayoria simple de votos salvo la eleccion de
Presidente, Vicepresidente y Secretario, excepto cuando los Estatutos exijan un
quérum especial.

De las reuniones del Patronato se levantara por el Secretario la correspondiente Acta.,
gue debera ser suscrita y aprobada por todos los miembros presentes en las mismas.
Esta se transcribird al correspondiente libro y sera firmada por el Secretario con el
VeBe del Presidente.
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Art. 22.- Obligaciones del Patronato.

En su actuacién el Patronato deberd ajustarse a lo preceptuado en la legislacién
vigente y a la voluntad de los Fundadores manifestada en estos Estatutos.

Corresponde al Patronato cumplir los fines fundacionales y administrar los bienes y
derechos que integran el patrimonio de la Fundacién., manteniendo plenamente el
rendimiento y utilidad de los mismos.

El Patronato dara informacion suficiente de los fines y actividades de la Fundacion.,
para que sean conocidos por sus eventuales beneficiarios y demas interesados.

Art. 23.- Obligaciones y responsabilidad de los Patronos.

Entre otras, son obligaciones de los Patronos hacer que se cumplan los fines de la
Fundacion, concurrir a las reuniones a las que sean convocados, desempefiar el cargo
con la diligencia de un representante legal, mantener en buen estado de conservacién
y produccién los bienes y valores de la Fundacién, y cumplir en sus actuaciones con lo
determinado en las disposiciones legales vigentes y en los presentes Estatutos.

Los Patronos responderan frente a la Fundacién de los dafios y perjuicios que causen
por actos contrarios a la Ley de Fundaciones o los Estatutos o por los realizados
negligentemente. Quedaran exentos de responsabilidad quienes se opusieran
expresamente al acuerdo determinante de la misma o no hubiesen participado en su
adopcion.

Art. 24.- Caracter gratuito del cargo de Patrono.

Los Patronos ejerceran su cargo gratuitamente sin que en ningln caso puedan percibir
retribuciéon por el desempeiio de su funcion. Los Patronos tendran derecho a ser
reembolsados de los gastos debidamente justificados que el desempefio de su funcion

les ocasione.
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TITULO QUINTO

REGIMEN ECONOMICO

Art. 25.- Dotacion Fundacional.

La dotacidn de la Fundacidn estara integrado por: 1.100.000 Ptas.-y por aquellos otros
que en lo sucesivo se aporten a la misma con ese caracter.

Unos y otros deberdn figurar a nombre de la Fundacién y constar en su Inventario y en
el registro de Fundaciones.

Art. 26.- Composicion del patrimonio.

El patrimonio de la Fundacidon puede estar constituido por toda clase de bienes y
derechos.

Art. 27.- De la Financiacion.

La Fundacion, para el desarrollo de sus actividades, se financiara con los recursos que
prevengan del rendimiento de su patrimonio y, en su caso, con aquellos otros
procedentes de las ayudas, subvenciones o donaciones que reciba de personas o
entidades, tanto publicas como privadas.

Asimismo, la Fundacion podra obtener ingresos por sus actividades, siempre que ello
no implique una limitacion injustificada del ambito de sus posibles beneficiarios.

Art. 28.- De la Administracion.

Queda facultado el Patronato para hacer las variaciones necesarias en la composicion
del patrimonio de la Fundacién, de conformidad con lo que aconseje la coyuntura
econdmica de cada momento y sin perjuicio de solicitar la debida autorizacién o
proceder a la oportuna comunicacién al Protectorado.
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Art. 29.- Régimen Financiero.

El ejercicio econdmico coincidird con el afio natural. La Fundacién llevard aquellos
libros que sean convenientes para el buen orden y desarrollo de sus actividades, asi
como para el adecuado control de su contabilidad.

En la gestidn econdmico-financiera, la Fundacién se regira de acuerdo a los principios y
criterios generales determinados en la normativa vigente.

Art. 30.- Confeccion de Presupuestos. Rendicion de Cuentas y Memoria Social de
Actividades.

En los tres ultimos meses de cada ejercicio, el Patronato aprobara y remitird al
Protectorado el presupuesto de gastos e ingresos previstos para ",1 ejercicio siguiente,
acompafiando de una memoria explicativa de las activid2d",s previstas y de los
criterios y procedimiento seguidos en la cuantificacién de [as partidas presupuestadas.

Al cierre de cada ejercicio, el Patronato deberd elaborar y aprobar los siguientes
documentos contables: inventario patrimonial de la Fundacién, balance de situacion,
cuenta de pérdidas y ganancias, liquidacion del presupuesto de gastos e ingresos
aprobado para el ejercicio y memoria, en la que se especificaran: a) variaciones
patrimoniales; b) cambios en el érgano de Gobierno de la Fundacidn; c) actividades
llevadas a cabo; d) posibles desviaciones entre el presupuesto aprobado y el realizado;
e) informe del grado de cumplimiento de los fines fundacionales; f) bases de
presentacion de las cuentas anuales y principios contables aplicados; g) propuesta de
distribucién contable del resultado del ejercicio; h) detalle de las dotaciones
efectuadas para amortizacion y provisiones; i) informacién sobre los gastos de
administracion realizados en el ejercicio; j) importe y caracteristicas de las
subvenciones y donaciones recibidas; k) informe sobre aplicacién de rentas e ingresos
de acuerdo con lo previsto en el arto 25 de la Ley de Fundaciones; |) cualquier otra
informacién que se estime conveniente para ofrecer una imagen fiel de la situacion
econdmica -financiera de la Fundacion. Dichos documentos deberan remitirse al
Protectorado con anterioridad al dia 30 de junio del ejercicio siguiente, para su
examen y posterior depdsito en el Registro de Fundaciones.
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TITULO SEXTO

DE LA MODIFICACION AGREGACION O EXTINCION

Art. 31.- Modificacion de estatutos.

1. Por acuerdo del Patronato, podran ser modificados los presentes Estatutos, siempre
gue resulte conveniente a los intereses de la Fundacién. Tal modificacidon se ha de
acometer cuando las circunstancias que presidieron la constituciéon de la Fundacién
hayan variado de manera que ésta no pueda actuar satisfactoriamente con arreglo a
sus Estatutos en vigor.

2. Para la adopcion de acuerdos de modiflcacién estatutaria, sera preciso una votacion
favorable de, al menos, tres cuartas partes de los miembros del Patronato.

3. La modificacién o nueva redaccién de los Estatutos acordada por el Patronato se
comunicara al Protectorado,

Art. 32.- Fusion con otra Fundacion.

El Patronato podra proponer al Protectorado la fusién de la Fundacién con otra, previo
acuerdo concertado al efecto con ésta ultima.

El acuerdo de fusidon debera ser aprobado con el voto favorable de, al menos, tres
cuartas partes de los miembros del Patronato.

Art. 33.- Extincion de la Fundacion.

La Fundacién se extinguird por las causas, y de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la legislacion vigente.

Art. 34.- Liquidacion y adjudicacién del haber.

En caso de extincidn, a los bienes se les dard el destino que el Patronato determine, de
acuerdo con lo ordenado en la Legislacion vigente.
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DISPOSICION FINAL:

En el plazo de tres meses a contar desde la vigencia de los presentes Estatutos, el
Patronato de la Fundacion elaborara un Reglamento de Régimen Interno en que se
regularan los aspectos de funcionamiento de la Fundacién no recogidos en estos.
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